
Änderungs- Kündigungsmitteilung für laufende Geldleistungen in Kindertagespflege 
 

 

Kindertagespflegeperson:      
 
Name, Vorname ______________________________________________________________________                                     
                 
____________________________________________________________________________________ 
Adresse     
 
 

Tageskind: Name, Vorname       

                        _______________________________________________________________________ 
 
PLZ ________Ort _____________ Straße/Hnr.___________________________ geb. am: ___________ 
 
 
Es besteht zudem eine Betreuung in einer Kindertagesstätte    nein  ja    welche: _______________ 

 

 Änderung der Betreuungszeiten ab: ___________ (nur frühestens zum 1. des Folgemonats möglich) 

 
neue Betreuungszeiten: 
 

Montag Uhrzeit von:               bis: 

Dienstag Uhrzeit von:               bis: 

Mittwoch Uhrzeit von:               bis: 

Donnerstag Uhrzeit von:               bis: 

Freitag Uhrzeit von:               bis: 

Samstag Uhrzeit von:               bis: 

Sonntag Uhrzeit von:               bis: 

 

bzw: wegen flexiblem Betreuungsbedarf (z.B. wegen Schichtarbeit) ist eine feste Angabe nicht möglich. 

Das Kind wird regelmäßig an untersch. Tagen/Stunden wöchentlich gesamt  __________  Stunden betreut.  

 

Der Betreuungsbedarf von wöchentlich _____ Stunden  entspricht der Buchungskategorie:  ______ 

Die Ermittlung der Buchungskategorie entnehmen Sie dem Tagespflegevertrag und Antrag auf Gewährung von Geldleistung. 

 

 Beendigung des Betreuungsverhältnisses zum: _____________   
 
 

Kündigung: 
schriftliche Kündigung ist 4 Wochen zum Monatsende möglich / Ausnahme: Sperrfrist zwischen Mai und August – s.Vertrag. 

 

Ort/Datum ___________________________  Ort/Datum ________________________________ 

 

Unterschrift der Tagespflegeperson       Unterschrift der Personensorgeberechtigten 

 

_____________________________      ___________________________       _________________________ 

 

Hinweis an die Eltern:  

Bitte löschen Sie nach der Kündigung Ihren Dauerauftrag oder widerrufen Sie Ihre Lastschrift-

einwilligung beim Kassen- u. Steueramt, um Abbuchungen nach dem Kündigungsdatum vorzubeugen. 

                  


